   Allegato A) DA INOLTRARE IN FORMATO PDF
Al Comune di Gorizia

Ufficio Protocollo

34170 GORIZIA

via PEC a comune.gorizia@certgov.fvg.it

 
Domanda di partecipazione alla selezione pubblica, per curriculum e colloquio, per il conferimento di un incarico di alta qualificazione (DURATA DUE ANNI) a supporto dell'Organismo Intermedio del Comune di Gorizia nell'ambito dell'attuazione degli adempimenti previsti dal PAC FVG e dal POR FESR FVG 2014-2020 .
(SI RICORDA CHE La dichiarazione sostitutiva che comprova il possesso dei titoli deve riportare la durata dei rapporti con l'indicazione precisa dei periodi di lavoro - giorno, mese, anno di inizio e fine contratto- e delle mansioni/categoria di inquadramento/funzioni per ciascun periodo. In caso di sovrapposizione di esperienze lavorative, il relativo periodo viene considerato una volta sola.)
	Il/la sottoscritto/a
	 

	Nato/a a
	 
	il
	 

	Codice fiscale
	 

	Residente in
	 
	Prov
	 

	Via/viale/piazza
	 
	n.
	 

	Tel.
	 
	Cell.
	 

	E-mail
	 

	P.E.C.
	 


 
CHIEDE
 di partecipare alla selezione pubblica, per curriculum e colloquio, per il conferimento di un incarico di alta qualificazione, della durata di due anni, a supporto dell'Organismo Intermedio del Comune di Gorizia nell'ambito dell'attuazione degli adempimenti previsti dal PAC FVG e dal POR FESR FVG 2014-2020.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi del DPR n. 445/2000 e sue modifiche ed integrazioni, quanto segue:

1. di essere in possesso:
della cittadinanza italiana;
della cittadinanza un Stato membro dell’Unione Europea (specificare______________________________);
2. di godere di diritti civili e politici;
3. di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale e di non essere a conoscenza di procedimenti penali in corso a proprio carico;

4. di essere in possesso del diploma di laurea _____________________________________________________ conseguito presso ________________________________________________________________________ con sede in ___________________________________________________ A.A. _____________________;

5. di aver svolto attività lavorativa di almeno 36 mesi – anche non continuativa - con esperienza diretta in gestione di progetti  finanziati con fondi europei:
(COPIARE ED INCOLLARE LA SEZIONE PER OGNI INCARICO AVUTO)
DATORE DI LAVORO/ENTE/ORGANISMO: _________________________________________________

DATA INIZIO E DATA FINE RAPPORTO: _____________________________________________________

MANSIONI SVOLTE (categoria di inquadramento/funzioni)  - max 3 righe - : _____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
6. di possedere una buona conoscenza della lingua inglese (comprensione, scritto e parlato livello minimo europeo B3)  e di possedere padronanza dell'utilizzo di Internet e dei principali applicativi MS Office o simili;

7. di essere immediatamente disponibile alla stipula del contratto;

8. di essere in  possesso del Master universitario di II livello in Town Centre Management o altro titolo equivalente (9 punti/curriculum)
.SI*NO      ____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(*specificare denominazione del titolo, Università presso cui è stato conseguito nonché anno accademico di conseguimento)
9. di possedere un'esperienza lavorativa, maturata indifferentemente nel settore pubblico o privato, nella gestione di progetti finanziati con fondi PAC FVG e/o POR FESR FVG (massimo 8 punti/curriculum):
(COPIARE ED INCOLLARE LA SEZIONE PER OGNI INCARICO AVUTO)
DATORE DI LAVORO/ENTE/ORGANISMO: __________________________________________________

DATA INIZIO E DATA FINE RAPPORTO: _____________________________________________________

MANSIONI SVOLTE (categoria di inquadramento/funzioni)  - max 3 righe - : _____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
10. di possedere un'esperienza lavorativa all'interno di un'Autorità di Gestione di un programma, di un Organismo Intermedio per un progetto UE o come Controllore di I livello (massimo 7 punti/curriculum):
(COPIARE ED INCOLLARE LA SEZIONE PER OGNI INCARICO AVUTO)
DATORE DI LAVORO/ENTE/ORGANISMO: __________________________________________________

DATA INIZIO E DATA FINE RAPPORTO: _____________________________________________________

MANSIONI SVOLTE (categoria di inquadramento/funzioni)  - max 3 righe - : _____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
11. di possedere un'esperienza lavorativa nella gestione di fondi europei erogati ad un soggetto appartenente al settore pubblico o privato (massimo 6 punti/curriculum)
(COPIARE ED INCOLLARE LA SEZIONE PER OGNI INCARICO AVUTO)
DATORE DI LAVORO/ENTE/ORGANISMO: __________________________________________________

DATA INIZIO E DATA FINE RAPPORTO: _____________________________________________________

MANSIONI SVOLTE (categoria di inquadramento/funzioni)  - max 3 righe - : _____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

12. di essere a conoscenza che il termine perentorio di presentazione della domanda è fissato per le ore 24.00 del giorno 12 settembre 2019, da intendersi rispettato secondo le modalità previste dall’art. 5 del bando di selezione, che accetta espressamente con la sottoscrizione della presente domanda;
13. di essere a conoscenza che la domanda pervenuta oltre il suddetto termine perentorio verrà dichiarata inammissibile;

14. di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto al Settore Affari Generali ed istituzionali – Politiche Internazionali- del Comune di Gorizia le eventuali variazioni dell'indirizzo indicato nella presente domanda, esonerando l'Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario;

15. di autorizzare il Comune di Gorizia al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 per gli adempimenti della procedura selettiva;

16. di aver preso visione e di accettare espressamente ed incondizionatamente tutti i contenuti e le clausole posti dal bando di selezione.
Allega la seguente documentazione:
curriculum vitae et studiorum formato UE - IN FORMATO PDF-  debitamente sottoscritto con firma autografa o digitale;
copia di un documento di identità valido, qualora la domanda e/o il CV non siano sottoscritti digitalmente.
Data ___________________________








_________________________________________

 






firma autografa (oppure firma digitale)
